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KANADA CPG / FMCG POTRAVINARSKA SPOLECNOST

SITUACE: PRODUKTY S NIZKOU MARZ|,TVORBA PROGNOZYVEDENA OBCHODEM. MARKETING JE
SCHOPEN PROSADIT UVADENI NOVYCH PRODUKTU NATRH S NEREALISTICKYMI PRODEJNIMI
PROGNOZAMI, KTERE VEDOU K EROZI ZISKU A SPATNE ZAKAZNICKE OBSLUZNOST POTREBA

PREDPOVEDI NA UROVNI KLICOVYCH ZAKAZNIKU / REGIONU A ZEME.

*Predpovéd poptavky ,,jednim
Cislem* na 24 mésica.

*Spojeni podnikového planovani s
marketingovymi a prodejnimi plany
do jednoho procesu.

*SniZeni nakladd dodavatelského
retézce.

*Vylepseni zakaznické obsluznosti.

*Zvyseni flexibility a vnimavosti.

*Implementace Manugistics DP / EE
jako zvoleného nastroje, ktery
podporuje planovani modelovanim.

*Predpovidani navyseni prodeje
obchodnimi udalostmi pro noveé
produkty, propagacni akce,
obchodni vydaje a taktické balicky.

*Synchronizace cili a metrik napfic
vsemi funkcnimi skupinami.

*Souhlas externich zakaznikd s
novou vizi (VMI)

*Priibézné skoleni pro vsechny
zaméstnance.

*Vsichni ¢lenové tymu prijmou
odpovédnost za Uspéch vize.

*Kompenzace a odmeény sladéné s
vykonnostnimi metrikami a

obchodnimi cili.

*Schvaleni pozice nového manazera
prognostiky.

*Primarni Kanadsky trh bude
nasledovan USA a globalné.

*Slozitost projektu.

*Absence synchronizovanych cili ve
vsech divizich firmy.

*Nedplné schvaleni projektu pred
jeho spusténim.

*Technologie nenapliiuje pozadavky
vize.

«Rizeni sdilenych zdroji diky
paralelni implementaci SAP ERP.
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*Prognozy vlastnéné obchodem.
*Rozpocet a planovani zakaznikt
mély prednost.
*Nesoubhlas s tim, ze budou méreni
na zakladé presnosti prognozy.
*Nastroj pro spolupraci je prilis
slozZity a technicky na to, aby ho
obchodnici mohli pouzivat.
*Nekvalifikovani pracovnici v
implementacnim tymu.

*Prilis mnoho zavislosti na SAP ERP.

*Spolecnost SAP obdrzela Ivi podil
technickych zdroju, coz
zpozdovalo implementaci
Manugistics sw.

*Implementace komplexniho planu

Fizeni zmén.

*Strategie k zajisténi adopce,
komunikace, Fizeni zGéastnénych
stran, skolicich planG a
pFipravenosti na zménu

zZménovy prolekt dynamlctl
jednotlivci, ktefi rozumi podniku a
jsou schopni predstavit si konecny
stav.

*Vyskoleni tymu vrcholovych
vedoucich pracovniki a KAMU na
filozofii podnikového procesu a
poté na jeho aplikaci.

*Nepouzivejte netechnicky
orientované lidi na implementaci
vysoce technickych aplikaci.

*Velka vitézstvi

*Dosazeni predpovédi jednoho
Cisla na konsensualnim mitinku
predpovédi a rizeni GAPu.

*Implementace sofistikovaného
procesu prognézovani zalozeného
na vyjimkach.

*Implementovany statisticky
nastroj Manugistics vyuzivajici
produktové a geografické
hierarchie.

* |8 mésicni horizont prognozy.

*PIna integrace s planovanim
poptavky, planovanim zasobovani
a spravou objednavek v SAP ERP.

*Ziskani mnoha dalSich vyhod.




